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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี พ.ศ.256๓ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง อำเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี 

  ผลงานปีงบประมาณ พ.ศ. 256๓  รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 
 

 
 
 
 
ที ่

 
 
 
 

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

 
 
 
 

วัตถุประสงค์ 

 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
ผลลัพธ์ / ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ (บาท) มิติ 
งบ

บูรณา
การ 

งบหน่วย 
งาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

การ
สร้าง

สังคมไม่
ทนต่อ
การ

ทุจริต 

การ
บริหาร
ราชการ

เพื่อ
ป้องกัน

การ
ทุจริต 

การ
ส่งเสริม
บทบาท

และการมี
ส่วนร่วม
ของภาค
ประชาชน 

การ
เสริมสร้าง

และ
ปรับปรุง
กลไกใน

การ
ตรวจสอบ

การ
ปฏิบตัิ
ราชการ 

๑ กิจกรรม ประชุม
ประชาคมหมู่บ้านและ
ประชาคมตำบล 

เพ่ือให้การบริหารจัดการ
เป็นไปตามหลักการมีส่วน
ร่วมของประชาชน โปร่งใส 
และตรวจสอบได้เพ่ือ
เผยแพร่ความรู้ ให้กับ
ประชาชนถึงการมีส่วนร่วม
ในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพื่อรับฟังความ
คิดเห็น ข้อเสนอแนะใน
การพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้เข้าร่วมประชุมประชาคม
สามารถเขา้ใจการบริหารงาน
แบบการมีส่วนร่วม ตระหนัก
ถึงความสำคัญของการ
กระจายอำนาจและเป็นการ
สร้างทัศนคติที่ดี ระหว่าง
ประชาชนและหน่วยการ
บริหารราชการท้องถิ่น 
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ที ่

 
 
 
 

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

 
 
 
 

วัตถุประสงค์ 

 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
ผลลัพธ์ / ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ (บาท) มิติ 
งบ

บูรณา
การ 

งบหน่วย 
งาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

การ
สร้าง

สังคมไม่
ทนต่อ
การ

ทุจริต 

การ
บริหาร
ราชการ

เพื่อ
ป้องกัน

การ
ทุจริต 

การ
ส่งเสริม
บทบาท

และการมี
ส่วนร่วม
ของภาค
ประชาชน 

การ
เสริมสร้าง

และ
ปรับปรุง
กลไกใน

การ
ตรวจสอบ

การ
ปฏิบตัิ
ราชการ 

๒. ส่งเสริมและสนับสนุน
การจัดทำแผนชุมชน 

เพ่ือให้คนในชุมชนได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
ได้เห็นข้อเด่น ข้อดี โอกาส
และข้อจำกัดของชุมชนใน
การพัฒนาอย่างมี
เป้าหมายมีช่องทางในการ
แก้ไขปัญหาของชุมชนได้
อย่างเหมาะสมและ
ครอบคลุม สามารถ
กำหนดกิจกรรมที่
ตอบสนองความต้องการ
ของชุมชนได้ 

ชุมชนสามารถวางแผนจัดการ
กับทรัพยากรหรือทุนในชุมชน 
ทั้งทุนบุคคลและทุนสังคมที่มี
อยู่ได้อย่างเหมาะสม 

- - - -   /  

๓. โครงการส่งเสริม 
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู

เพ่ือเป็นการรักษา
ประโยชน์สาธารณะ 
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สิ่งแวดล้อม 

ตำบลบ้านในดง เป็นตำบลน่า
อยู่ มีภูมิทัศน์ที่ดี มีความ
สะอาด สวยงาม 

- - - - /    
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ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมและ 

การปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ชุมชน 
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 ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ชุมชน 
 

          

๔. มาตรการสร้างความ
โปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคล 

-เพ่ือกำหนดมาตรการด้าน
ความโปร่งใสในการบริหาร
บุคคล  
-เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
บุคลากรมีรูปแบบ ขั้นตอน
การปฏิบัติงานที่ถูกต้อง 
โปร่งใสสามารถตรวจสอบ
ได้ 

-มีมาตรการดำเนินงานด้าน
บริหารงานบุคคล 
-เจ้าหน้าที่งานบริหารงาน
บุคคลสามารถปฏิบัติงาน
เป็นไป 
ตามมาตรฐานและหลัก 
ธรรมาภิบาล 

- - - -  /   
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-เพ่ือปรับปรุงกลไกการ
ปฏิบัติราชการด้านบริหาร
บุคคลให้มีประสิทธิภาพ 
 

 
 
 
 
 
ที ่

 
 
 
 

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 
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ปฏิบตัิ
ราชการ 

๕. มาตรการออกคำสั่ง
มอบหมายของนายก 
ปลัด และหัวหน้าส่วน
ราชการ 

-เพ่ือเป็นการลดขั้นตอน
การให้บริการประชาชนให้
ได้รับความสะดวก รวดเร็ว 
เป็นธรรมตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 
-เพ่ือให้ประชาชนมีความ
พึงพอใจในการบริการจาก
หน่วยงาน 
-เพ่ือเป็นการกระจาย
อำนาจตัดสินใจในการสั่ง 

-ประชาชนมีความพึงพอใจใน
บริการที่ได้รับอยู่ในระดับดี 
-ประชาชนได้รับความสะดวก 
และลดการผูกขาดอำนาจ
หน้าที่อันเป็นช่องทางแห่งการ
ทุจริต 

- - - -  /   
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อนุญาต อนุมัติของ
ผู้บริหารทุกระดับ 
-เพ่ือป้องกันการผูกขาด
อำนาจในการใช้ดุลพินิจอัน
อาจเป็นเหตุแห่งการทุจริต 

 

 
 
 
 
ที ่

 
 
 
 

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

 
 
 
 

วัตถุประสงค์ 
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ผลลัพธ์ / ผลสัมฤทธิ์ 
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บูรณา
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รวม ผลการ
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ทุจริต 

การ
ส่งเสริม
บทบาท
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ส่วนร่วม
ของภาค
ประชาชน 

การ
เสริมสร้าง

และ
ปรับปรุง
กลไกใน

การ
ตรวจสอบ

การ
ปฏิบตัิ
ราชการ 

๖. กิจกรรมการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

-เพ่ือสร้างการเรียนรู้และ
ประสบการณ์การทำงาน
ให้กับสมาชิกสภาท้องถิ่น
ให้มีความเข้าใจในการ
ทำงานตามบทบาทและ
อำนาจหน้าที่ 
-เพ่ือให้สมาชิกสภาท้องถิ่น
ได้มีความรู้ความเข้าใจใน
การปฏิบัติงานที่ถูกต้อง 

-สมาชิกสภาท้องถิ่นมีความรู้
ความเข้าใจในการทำงานตาม
บทบาทและอำนาจหน้าที่ 
-สมาชิกสภาท้องถิ่นได้รับการ
เรียนรู้และประสบการณ์การ
ทำงานใหม่  ๆ  

- - - -    / 
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เป็นไปตามระเบียบ 
กฎหมาย 
-เพ่ือส่งเสริมให้สมาชิกสภา
ท้องถิ่นได้เพ่ิมศกัยภาพใน
การพัฒนาท้องถิ่นได้อย่าง
ถูกต้อง 

 
 
 
 
 

 
 


