
รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ตามที่ ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 
1.สร้างการรบัรู้ให้กับ
บุคลากรในหน่วยงาน
เกี่ยวกับแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำป ี

1. ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารเกีย่วกับแผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจำปี 
ให้บุคลากร ภายใน
หน่วยงานรับทราบ 

กองคลัง ม.ค.65 - มี.ค.65 จ ัดทำส ื ่ อประชาส ัมพ ันธ์
แผนการใช้จ ่ายงบประมาณ
ประจำปี 

- 

2.ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

1. ฝึกอบรมบุคลากร 
เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

สำนักปลดั ม.ค.65 - มี.ค.65 จ ัดอบรมบ ุคลากร เพ ื ่อให้
ความรู้เกี ่ยวกับผลประโยชน์
ทับซ้อน 
เมื่อวันท่ี 11 มกราคม 2565 

- 

3.การปรับปรุงพัฒนาการ
ปฏิบัติงานการให้บริการ
แก่ผู้มาตดิต่อราชการที่
เป็นไปตามขั้นตอน
ระยะเวลาที่กำหนด 

1. ทบทวน ปรับปรุงคู่มือ
การปฏิบัติงาน 
2. ทบทวน ปรับปรุงคู่มือ
มาตรฐานการให้บริการ
ประชาชน 
3. รณรงค์พัฒนาจิตสำนึก
การให้บริการกบัเจ้าหน้าท่ี 
อ่านสื่อสังคมออนไลน์ หรือ
สื่อสารสนเทศของ
หน่วยงาน 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการฯ 

ม.ค.65 - ก.พ.65 1. ดำเนินการทบทวนคู่มือการ
ปฏิบัติงาน 
2. ดำเนินการทบทวนปรับปรุง
คู ่มือมาตรฐานการให้บริการ
ประชาชน  
เมื่อวันท่ี 11 มกราคม 2565 

- 

4.ปรับปรุงเว็บไซต์ของ
หน่วยงานให้สอดคล้อง
กับการประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

แจ้ง admin ปรับปรุง
เว็บไซต์และอัพเดทข้อมูลให้
สอดคล้องกับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency 
Assessment: ITA) 

สำนักปลดั ม.ค.65 - มี.ค.65 ดำ เน ิ นการปร ั บปร ุ งและ
อ ัพเดทข ้อม ูลให ้ครบถ ้ วน 
ชัดเจน ถูกต้อง และปัจจุบัน  
เมื่อ 1 กุมภาพันธ์ 2565 

- 

 


